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Nr. 603 /11.09.2023

ANUNT CONCURS

Liceul Tehnologic “Dimitrie Leonida” Petrosani, Jjudetul Hunedoara, localitatea Petrosani, str.
22 Decembrie, nr. 6, cod 332020, cod fiscal 27329863, in conformitate cu art. 15 din HG
1336/28.10.2022, Legea 53/2003 — Codul Muncii republicatd cu modificarile si completirile ulterioare,
organizeaza concurs pentru ocuparea unui post vacant:

A) Denumirea posturilor:
1 post Ingrijitor — perioada nedeterminati
Nivelul posturilor: functii de executie
Gradul profesional: Ingrijitor treaptd profesionali - I
Compartiment: Ingrijitor - administrativ
Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmana

B) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului conform art. 35 din H.
G. 1336/2022
(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente:
a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia certificatului de nastere si copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de c#sitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;
e) copia camnetului de munc#/extras Revisal, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,
conform modelului prevazut la anexa nr. 3;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinatate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentals din care s3 reiasi ¢3 nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
Invatimant, sinitate sau protectie sociali, precum i orice entitate publici sau privati a cirei activitate
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presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul institutiei din localitatea Petrosani, judetul
Hunedoara, strada 22 Decembrie, nr. 6, cod 332020, telefon 0254 542 482.

Perioada de depunere a dosarelor: 12-25 septembrie, la sediul institutiei intre orele 9-14.

Noti: Opisul dosarului in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numar de fnregistrare.
Nu se acceptd depunerea dosarelor incomplete.

C) CONDITII generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/2022
a) are cetatenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoagte limba roména, scris i vorbit;
¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati,
cu modificérile i completarile ulterioare;
d) are o stare de séndtate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dup3 caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securitifii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivirsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
mcompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurants a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea s1 functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute
la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
INGRIJITOR
- Studii: minim 10 clase sau scoali profesionali
- Vechimea minima in munci: nu se solicitd

D) BIBLIOGRAFIA $I TEMATICA DE CONCURS
1. Bibliografia la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de INGRIJITOR
v Legea sanatitii si securititii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completirile ulterioare
-Capitolul I'V — Obligatiile lucritorilor
-Capitolul V — Supravegherea sanatatii
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-Capitolul VI — Comunicarea, cercetarea, Iinregistrarea si raportarea evemmentelor
-Capitolul VII — Grupuri sensibile 1a riscuri

v Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatdi in Monitorul Oficial nr.
633/21.07.2006, cu modificarile si completirile ulterioare

- Capitolul I — Dispozitii generale

-  Capitolul IT — Obligatii privind apararea Impotriva incendiilor

v Regulamentul - cadru de organizare si functionare a unititilor de invatimant preuniversitar, aprobat
prin OME nr. 4183/04.07.2022:

Titlul II — Managementul unititii de invatimént, Capitolul I, Capitolul II, Capitolul III art. 16- 2.,

Titlul IV — Personalul unititilor de invatdmant, Capitolul I, Capitolul II, Capitolul IIT art. 38-49,

Titlul VI - Structura, organizarea i responsabilititile personalului nedidactic, Capitolul III —
compartimentul administrative, Sectluneal , Organizare si responsabilititi, art. 81-82.

v Legea 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare:
Drepturile i obligatiile salariatului — art. 39(1)

Tncetarea contractului individual de munci art. 55 si 56

Réspunderea disciplinari art. 247-252

v Ordinul 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igieni din unititile pentru ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna i recrutarea copiilor si tinerilor.

2. Tematica la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de INGRIJITOR
Obligatiile, drepturile si responsabilititile personaalului de deservire

Incetarea contractului individual de munci

Reguli de efectuare a curdteniei in unitétile de invitimént

Metode de dezinsectie si dezinfectie

Atributiile prevézute 1n fisa postului ingrijitor

Obligatii ce revin personalului privind cunoasterea si respectarea normelor de protectia muncii gi PSI

E) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limiti §i ora piani la care se pot
depune dosarele de concurs:

gT Etapele concursului Data/perioada Hg 1336/2022

1. | Publicarea anuntului 11.09.2023

2. | Depunerea dosarelor 12-25.09.2023 interval orar 9-14 | Art. 34

3. | Selectia dosarelor 29.09.2023, ora 10-12 Art. 36 (1)

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 29.09.2023, ora 13.30 Art. 37 (1)

5. | Depunerea contestatiilor privind selectia | 29.09.2023, intre orele 10-12 Art. 53
dosarelor

6. | Solutionarea contestatiilor, afisarea | 29.09.2023, ora 16 Art. 54 (1)
rezultatelor dupd contestatii

7. | Proba practica 03.10.2023, ora 9-10 Art. 39-40

8. | Afisarea rezultatelor probei practice 03.10.2023, ora 12 Art. 47 (3)

9. | Depunerea contestatiilor dupi proba | 03.10.2023, intre orele 12-14 Art, 53
practici

10. | Solutionarea contestatiilor, afisarea | 03.10.2023, ora 16 Art. 54 (3)
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rezultatelor dupd contestatii
Punctajul minim este de 350 puncte
pentru a participa la interviu
11. | Interviu 04.10.2023, ora 9-12 Art. 41
12. | Afigarea rezultatelor la interviu 04.10.2023, ora 14 Art. 47 (3)
3. | Depunerea contestatiilor dup interviu 04.10.2023, intre orele 14-16 Art. 53
14. | Solutionarea contestatiilor, afisarea | 06.10.2023, ora 10 Art. 54 (3)
rezultatelor dupa contestatii
15. | Afisarea rezultatelor finale 06.10.2023 , ora 14 Art. 47 (7)
Nota:

Proba practicd — consti in testarea abilitétilor si aptitudinilor necesare pentru ocuparea postului
de ngrijitor.
Interviul — in cadrul acestei probe se testeaza abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Sunt declarafi admisi la proba scrisd/practicd/interviu candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte din maximul de 100 puncte/proba.
Participd la urmétoarea proba a concursului numai candidatii declarati “admis” la etapa
precedents.
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la probele de concurs.
Informatii suplimentare la telefonul 0254 542 482.

DIRECTOR,
Prof. MARITA Olga Mihaela
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ANEXA 2 H. G. 1336/28.10.2022

Formular de inscriere
Autoritatea sau institutia publica: Liceul Tehnologic ,,Dimitrie Leonida” Petrosani
Functia solicitaté:
Data organizirii concursului, proba scrisd si/sau proba practics, dupi caz:
Proba serisa:
Proba practica:
Interviu:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandiri:

Nr. Numele $i prenumele | Institutia Functia Nr. telefon
Crt.
1

|Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez c& am luat cunostintd de conditiile de desfisurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 §i 11 §i art. 6 alin (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European §i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimfimantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtimantul | |

Nu imi exprim consimtiméntul |_|

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului,
in format electronic. _

Imi exprim consimtimantul | |

Nu imi exprim consimtdméntul |_| ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in
conditiile legii certificatul de integritate comportamentald pentru ca.ndlda’;u inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de InvataAmént, sinitate sau protec‘;le sociald, precum si din orice entitate publicd sau privati a cirei
activitate presupune contactul direct cu copu, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand
cd pot reveni oricdnd asupra consim{iméantului acordat prin prezentul formular,

fmi exprim consim¢imantul ||

Nu imi exprim consimtiméntul | |

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angajirii, cunoscand ci pot reveni oricdnd asupra consimtdméntului acordat prin prezentul
formular.

Declar pe propria réspundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinari/mi s-a aplicat
sanctiunea disciplinard ....................ccooev..

Declar pe propria rispundere, cunoscand prevederlle art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ¢
datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data: Semnitura:
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Anexa nr. 3 la H.G. nr. 1336/ 2022
Denumirea angajatorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresa completd, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data Inregistrarii
ADEVERINTA
Prin prezenta se atesti faptul ca di/dna ..................__ » posesor/posesoare al/a B1./CI. ... seria
....... Or. ..ooovevveniany CNP L, & fOst/este angajatul/angajata ...................., in baza actului
administrativ de numire nr. coeveeeeneenJoontractului individual de muncd, cu normé intreagd/cu timp
partial de ...... ore/zi, incheiat pe durati nedeterminatd/determinati, respectiv ..., inregistrat in registrul
general de evidenti a salariatilor cu nr. ....... A , in functia/meseria/ocupatia de”1) .............

1) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Roménia si la actele normative care stabilesc functii.
Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de muncé/actului
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel®2) ..c..oviiiiennnn in specialitatea ....................... .
”2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurtd durati/superior).

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu, dl/dna
............................................. a dobandit:

— vechime in muncd: .................... ani ........ luni ....... zile;
Nr. [[Mutatia

. N {[Meseria/Functi a/Ocupa;:ia"Nr' §i dai_:a actului pe baza ciruia se
crt.  [linterveniti face Inscriere
Pe durata executirii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit urmitoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu):
In perioada lucrati aavut .............. zile de absene nemotivate §i ............... zile de concediu firi plata.
In perioada lucraté, dlui/dnei ... nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/ i s-a
aplicat sanctiunea disciplinara ...............

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim c3 datele cuprinse in
prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Z
=5
=
=
ol

Numele i prenumele reprezentantului legal al angajatorului”3)
"3) Persoana care, potrivit legii/actelor Juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinti
angajatorul in relatiile cu tertii.

Stampila angajatorului
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